
भारतीय राçĚȣय राजमाग[ Ĥाͬधकरण 
(सड़क पǐरवहन और राजमाग[ मंğालय) 

 

 भारतीय राçĚȣय राजमाग[ Ĥाͬधकरण (भाराराĤा) उस ेसɋपे गए राçĚȣय राजमागɟ के ͪवकास, अनुर¢ण और 
Ĥबंधन तथा उससे सबंंͬधत या उसके आनुषंͬगक मामलɉ के ͧलए उƣरदायी है। 

2. भाराराĤा मÉुयालय मɅ आईसीटȣ पǐरयोजना Ǔनगरानी इकाई हेतु Ǔनàनͧलͨखत पदɉ पर संͪवदा आधार पर 
पेशेवरɉ कȧ सेवाए ँलेने का Ĥèताव है। पदɉ का ͪववरण और Ǔनयम व शतɏ तथा ǓनयुिÈत कȧ अवͬध, पाğता, अनुभव 
आǑद Ǔनàनानुसार हɇ:- 

 

Đ.सं. पद का नाम पदɉ कȧ संÉया* 

1.  संयुÈत सलाहकार (ĤोडÈट मनैेजमɅट)  01 

 2.  सहायक सलाहकार (डेटा साइंǑटèट) 01 

                  *पदɉ कȧ संÉया बढ़ या घट सकती है। 

 

पाğता शतɟ का ͪववरण 

1. संयुÈत सलाहकार (ĤोडÈट मैनेजमɅट) 

1 पदनाम संयुÈत सलाहकार    (ĤोडÈट मैनेजमɅट)    
2 पदɉ कȧ संÉया एक (01) 

3 भतȸ का तरȣका  संͪ वदा आधार पर 

4 संͪ वदा कȧ अवͬध पूण[काͧलक संͪ वदा आधार पर Ĥारंभ मɅ 02 वष[ कȧ अवͬध के ͧलए, 
िजस ेभाराराĤा कȧ ईपी/वाईपी नीǓत के अनुसार स¢म Ĥाͬधकारȣ के 
अनुमोदन से, काय[ Ǔनçपादन मãूयांकन के आधार पर बढ़ाया जा सकता 
है। 

5 माͧसक पाǐरĮͧमक बɇड (ǽ.) ǽ. 1,50,000 - 1,81,000 /- (सभी सिàमͧलत) 

6 याğा भƣा/दैǓनक भƣा 
 

काय[भार Ēहण करने या पणू[ होने पर कोई याğा भƣा/दैǓनक भƣा देय 
नहȣं होगा। यɮयͪप, संयुÈत सलाहकारɉ को आͬधकाǐरक काय[ स ेदेश 
के अंदर याğा के ͧलए याğा भƣा/दैǓनक भƣा और होटल आवास कȧ 
सुͪ वधा भाराराĤा मɅ Ĥबधंक èतर के अͬधकाǐरयɉ को दȣ जाने वालȣ दरɉ 



के समान हȣ दȣ जाएगी। 
7 शै¢ͨणक योÊयता  मूलभूत योÊयता: ͩकसी माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/संèथान स े

ͪव£ान/Ĥौɮयोͬगकȧ/इंजीǓनयǐरगं/åयवसाय Ĥबंधन या सबंंͬधत ¢ğेɉ मɅ 
èनातक कȧ ͫडĒी। 
वांछनीय योÊयता: ͩकसी माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/संèथान स े
ͪव£ान/Ĥौɮयोͬगकȧ/इंजीǓनयǐरगं/åयवसाय Ĥबंधन या सबंंͬधत ¢ğेɉ मɅ 
èनातकोƣर कȧ ͫडĒी। 

8 आयु सीमा  ऑनलाइन आवेदन ĤाÜत होने कȧ Ǔनधा[ǐरत Ǔतͬथ को आयु 48 वष[ 
से अͬधक नहȣं होनी चाǑहए। 

9. अनुभव अनुभव: 
(क) उ×पाद Ĥबंधन मɅ Ûयनूतम 5 वष[ का अनुभव, िजसमɅ केपीआई, 
आवæयकताएँ, यूएÈस का Ĥबंधन और तकनीकȧ टȣमɉ व åयावसाǓयक 
Ǒहतधारकɉ के साथ सीधा समÛवय शाͧमल है। 
(ख) एसडीएलसी लाइफ साइकãस (èĐम या एजाइल) और काय[ Ĥबधंन 
सॉāटवेयर (िजरा या ͬगटहब) मɅ अनुभव होना चाǑहए। 
(ग) उ×पाद-èतरȣय डेटा ͪवæलेषण,यूज़र एंगेजमɅट, फ़ȧडबैक, केपीआई 
कȧ सेǑटगं आǑद का अनुभव। 
(घ) आईटȣ का उपयोग करके ĤͩĐयाओं कȧ रȣ-इंजीǓनयǐरगं और मॉक-
अप, ͫडज़ाइन ͩकए गए काय[-Ĥवाह मɅ Ĥदͧश[त अनुभव।  
(ङ) सॉāटवेयर डेवलपमɅट मɅ टȣम लȣडर के Ǿप मɅ पूव[ अनुभव को 
Ĥाथͧमकता दȣ जाएगी।  
ͪवͧशçट अनुभव (यǑद कोई हो): 
आईटȣ ͪवभाग ɮवारा उभरती आवæयकता के अनुसार मामला-दर-
मामला आधार पर Ǔनण[य ͧलया जाएगा। 

10. काय[ ͪववरण 
 

क) भाराराĤा को उसकȧ मÉुय आईटȣ Ĥणाͧलयɉ (डेटा लेक और अÛय 
पूरक या एकȧकृत Ĥणाͧलयाँ) के Ĥबंधन मɅ सहायता Ĥदान करना। 
åयावसाǓयक आवæयकताओं को समझना और आवæयकतानुसार 
तकनीकȧ जानकारȣ Ĥदान करना। 
 
ख) आईटȣ स¢म उ×पादɉ/सवेाओं कȧ Ǿपरेखा तैयार करना, ͪवकास 
को मॉǓनटर करना जैसे: 
 



i. राजमाग[ आपात िèथǓतयɉ के ͧलए घटना ĤǓतͩĐया Ĥबंधन Ĥणालȣ 
 
ii. राजमाग[ याğा ऐप- राजमाग[ उपयोगकता[ओ ंके ͧ लए राçĚȣय राजमाग[ 
से संबंͬधत ĤǓतͩĐया और ͧशकायतɉ हेतु नागǐरक इंटरफ़ेस 
 
iii. योजना और Ǔनगरानी के ͧलए राçĚȣय राजमाग[ पǐरयोजनाओं का 
जीआईएस आधाǐरत पोट[ल 
 
ग) मौजूदा ऑफ़लाइन ĤͩĐयाओं को पुनः ͫडज़ाइन करके और उÛहɅ 
ऑनलाइन और Ǔनबा[ध बनाकर भाराराĤा को उसकȧ ͫ डिजटलȣकरण याğा 
मɅ सहायता Ĥदान करना। उभरती Ĥौɮयोͬगͩकयɉ और बीआई के उपयोग 
के ͧलए रोड मैप, रोल-आउट योजनाएँ आǑद तैयार करना ताͩक Ǔनण[य 
सहायता Ĥणालȣ को मज़बूत ͩकया जा सके। 
 
घ) भाराराĤा के आईटȣ ͧसèटम/मोबाइल ऐप के कामकाज पर बॉटम-
अप फȧडबैक/अंǓतम उपयोगकता[ अप¢ेाएँ एकğ करने के ͧलए 
उपयोगकता[ सा¢ा×कार और सवȶ¢ण आयोिजत करना। एजाइल मॉडल 
पर ͧसèटम को ͫडज़ाइन तथा रोल-आउट करने और ऐसी पहलɉ के 
ͧलए एसडीएलसी को Ĥाथͧमकता देने मɅ भाराराĤा कȧ सहायता करना। 
 
ङ) Ĥकाया[×मक आवæयकताओ,ं यूआई/यूएÈस वायरĥेम, मौजूदा और 
नई आवæयकताओं के ͧलए वक[ āलो को अंǓतम Ǿप देना और उसकȧ 
Ĥभावशीलता कȧ जाँच करना। 
च) पय[व¢ेी सेवाएँ Ĥदान करने और ͪवĐेताओं के साथ संͪवदा Ĥबंधन 
मɅ भाराराĤा कȧ सहायता करने के ͧलए आईटȣ ͪवĐेताओं और 
डाउनèĚȣम भाराराĤा समक¢ɉ के साथ संपक[  èथाͪपत करना। भाराराĤा 
आईटȣ Ĥणाͧलयɉ के उपयोग कȧ Ǔनगरानी करना और ͪवĐेता Ĥबधंन 
के ͧलए केपीआई तैयार करना। 
छ) यह सǓुनिæचत करने के ͧलए ͩक यह Ēाहक, åयवसाय और 
अनुपालन आवæयकताओं को परूा करता है, सॉāटवेयर कलाकृǓतयɉ कȧ 
समी¢ा और अनुमोदन करना। 
ज) समाधानɉ और सकंãपɉ कȧ तीĭ Ĥदायगी के ͧलए उÍच èतरȣय 



अͬधकाǐरयɉ और अÛय सगंठनɉ के Ǒहतधारकɉ के साथ समÛवय करना। 
 
झ) काय[काल के दौरान भाराराĤा ɮवारा सɋपी गई कोई अÛय िज़àमेदारȣ। 

 

 

2. सहायक सलाहकार (डेटा साइंǑटèट) 

1 पदनाम सहायक सलाहकार  (डेटा साइंǑटèट) 
    

2 पदɉ कȧ संÉया एक (01) 

3 भतȸ का तरȣका  संͪ वदा आधार पर 

4 संͪ वदा कȧ अवͬध पूण[काͧलक संͪ वदा आधार पर Ĥारंभ मɅ 02 वष[ कȧ अवͬध के ͧलए, 
िजस ेभाराराĤा कȧ ईपी/वाईपी नीǓत के अनुसार स¢म Ĥाͬधकारȣ के 
अनुमोदन से, काय[ Ǔनçपादन मãूयांकन के आधार पर बढ़ाया जा सकता 
है।  

5 माͧसक पाǐरĮͧमक बɇड (ǽ.) ǽ. 1,10,000 - 1,32,000 /- (सभी सिàमͧलत) 

6 याğा भƣा/दैǓनक भƣा 
 

काय[भार Ēहण करने या पणू[ होने पर कोई याğा भƣा/दैǓनक भƣा देय 
नहȣं होगा।  

7 शै¢ͨणक योÊयता मूलभतू योÊयता: ͩकसी माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/संèथान स े
ͪव£ान/Ĥौɮयोͬगकȧ/इंजीǓनयǐरगं/गͨणत/सांिÉयकȧ मɅ èनातक कȧ ͫडĒी। 
वांछनीय योÊयता: ͩकसी माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/संèथान स े
ͪव£ान/Ĥौɮयोͬगकȧ/इंजीǓनयǐरगं/गͨणत/सांिÉयकȧ/åयवसाय Ĥबंधन मɅ 
èनातकोƣर कȧ ͫडĒी। 

8 आयु सीमा ऑनलाइन आवेदन ĤाÜत होने कȧ Ǔनधा[ǐरत Ǔतͬथ को आयु 35 वष[ स े
अͬधक नहȣं होनी चाǑहए। 

9 अनुभव अनुभव: 
(क) डेटा साइंस, बड़े डेटा सेट के साथ एनाͧलǑटÈस मɅ Ûयूनतम 02 
वष[ का अनुभव और एसÈयूएल मɅ द¢ता और पायथन मɅ ͪवæलेषण 
करने मɅ गहन द¢ता। 
(ख) बीआई समाधानɉ (पावर बीआई, टेबलो आǑद) के माÚयम स े
ͪवज़ुअलाइज़ेशन और डैशबोड[ बनाने का åयावसाǓयक अनुभव। 
(ग) मशीन लǓनɍग, ऑिÜटमाइज़ेशन, एनएलपी, जीआईएस, नेटवक[  



ͪवæलेषण जैसी एãगोǐरथम तकनीकɉ के उपयोग कȧ मलूभूत समझ या 
Ĥमाͨणत अनभुव को Ĥाथͧमकता दȣ जाएगी। 
ͪवͧशçट अनुभव (यǑद कोई हो): आईटȣ ͪवभाग ɮवारा उभरती 
आवæयकता के अनुसार मामला-दर-मामला आधार पर Ǔनण[य ͧलया 
जाएगा। 

10 काय[ ͪववरण 
 

क) भाराराĤा को उसकȧ मÉुय आईटȣ Ĥणाͧलयɉ (डेटा लेक और अÛय 
पूरक या एकȧकृत Ĥणाͧलयाँ) के Ĥबंधन मɅ सहायता Ĥदान करना। 
åयावसाǓयक आवæयकताओं को समझना और आवæयकतानुसार 
तकनीकȧ जानकारȣ Ĥदान करना।  
ख) आईटȣ स¢म उ×पादɉ/सवेाओं के ͪवकास कȧ Ǿपरेखा तैयार करना, 
जैसे: 
i. राजमाग[ आपात िèथǓतयɉ के ͧलए घटना ĤǓतͩĐया Ĥबंधन Ĥणालȣ 
ii. राजमाग[ याğा ऐप- राजमाग[ उपयोगकता[ओ ंके ͧ लए राçĚȣय राजमाग[ 
से संबंͬधत ĤǓतͩĐया और ͧशकायतɉ हेतु नागǐरक इंटरफ़ेस। 
iii. योजना और Ǔनगरानी के ͧलए राçĚȣय राजमाग[ पǐरयोजनाओं का 
जीआईएस आधाǐरत पोट[ल। 
 
ग) मौजूदा ऑफ़लाइन ĤͩĐयाओं को पुनः ͫडज़ाइन करके और उÛहɅ 
ऑनलाइन और Ǔनबा[ध बनाकर भाराराĤा को उसकȧ ͫ डिजटलȣकरण याğा 
मɅ सहायता Ĥदान करना। उभरती Ĥौɮयोͬगͩकयɉ और बीएल के उपयोग 
के ͧलए रोड मैप, रोल-आउट योजनाएँ आǑद तैयार करना ताͩक Ǔनण[य 
समथ[न Ĥणालȣ को मजबतू ͩकया जा सके।  
 
घ) भाराराĤा के आईटȣ ͧसèटम/मोबाइल ऐप के कामकाज पर बॉटम-
अप फȧडबैक/अंǓतम उपयोगकता[ अप¢ेाएँ एकğ करने के ͧलए 
उपयोगकता[ सा¢ा×कार और सवȶ¢ण आयोिजत करना। एजाइल मॉडल 
पर ͧसèटम ͫडज़ाइन और रोल-आउट करन ेऔर ऐसी पहलɉ के ͧलए 
एसडीएलसी को Ĥाथͧमकता देने मɅ भाराराĤा का समथ[न करना।  
 
ङ) काया[×मक आवæयकताओं, यूआई/यूएÈस वायरĥेम, मौजूदा और नई 
आवæयकताओं के ͧलए वक[ āलो को अंǓतम Ǿप देना और उसकȧ 
Ĥभावशीलता कȧ जाँच करना। 



च) पय[व¢ेी सेवाएँ Ĥदान करने और ͪवĐेताओं के साथ संͪवदा Ĥबंधन 
मɅ भाराराĤा कȧ सहायता करने के ͧलए आईटȣ ͪवĐेताओं और 
डाउनèĚȣम भाराराĤा समक¢ɉ के साथ संपक[  èथाͪपत करना। भाराराĤा 
आईटȣ Ĥणाͧलयɉ के उपयोग कȧ Ǔनगरानी करना और ͪवĐेता Ĥबधंन 
के ͧलए केपीआई तैयार करना।   
छ) Ēाहक, åयवसाय और अनुपालन आवæयकताओं को पूरा करने के 
ͧलए सॉāटवेयर आǑट[फ़ेÈɪस कȧ समी¢ा और अनुमोदन करना। 
ज) समाधानɉ और सकंãपɉ कȧ तीĭ Ĥदायगी के ͧलए उÍच èतरȣय 
अͬधकाǐरयɉ और अÛय सगंठनɉ के Ǒहतधारकɉ के साथ समÛवय करना। 
झ) काय[काल के दौरान भाराराĤा ɮवारा सɋपी गई कोई अÛय िज़àमेदारȣ। 

 

ǓनयुिÈत के अÛय Ǔनयम एव ंशतɏ बाहरȣ पेशेवरɉ और युवा पेशेवरɉ कȧ ǓनयुिÈत के ͧलए समय-समय पर सशंोͬधत 
भाराराĤा नीǓत ǑदशाǓनदȶश संÉया 1.3.1.37/2024 Ǒदनांक 06.08.2024 के अनुसार हɉगी। नीǓत ǑदशाǓनदȶश 
ͪव£ापन के साथ संलÊन हɇ।  

भाराराĤा को ǒबना कोई कारण बताए, ͩकसी भी समय संͪवदा समाÜत करने का अͬधकार होगा।  

आवेदन जमा करना: आवेदन केवल ऑनलाइन हȣ जमा ͩकए जाने हɇ। ऑनलाइन आवदेन भरने के ͧलए 
अपनाई जाने वालȣ ĤͩĐया ऑनलाइन आवेदन पोट[ल मɅ दȣ गई है, िजस ेhttp://www.nhai.gov.in पर एÈससे 
ͩकया जा सकता है। पाğ उàमीदवार भाराराĤा कȧ वेबसाइट पर Ǒदए गए ͧलकं पर 05.10.2025 तक (शाम 
6.00 बजे तक) ऑनलाइन आवेदन कर सकते हɇ। 

 

**************************************** 


